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ASMENINIU APSAUGOS PRIEMONIU ISDAVIMO IR PRIEMIMO
TVARKA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Si tvarka nustato batiniausius asmeniniy apsaugos priemoniy naudojimo darbe ir
darbuotojy apripinimo jomis reikalavimus. Asmeniné apsaugos priemoné — bet kuri priemone,
skirta darbuotojui turéti ar dévéti, siekiant apsaugoti ji nuo rizikos veiksniy, galin€iy kelti grésme
darbuotojo saugai ir sveikatai, bei kitas $iam tikslui skirtas priedas ar reikmuo.

2. Asmeniné apsaugos priemoné turi bati naudojama, kai negalima i8vengti rizikos arba
pakankamai jos apriboti kolektyvinémis apsaugos techninémis priemonémis, darbo organizavimo
priemonémis, metodais ir tvarka.

3. Darbuotojai turi baiti apriipinti asmeninémis apsaugos priemonémis, pazenklintomis CE

Zenklu ir turiné¢iomis EB atitikties deklaracija.

I1. ASMENINIU APSAUGOS PRIEMONIU ISDAVIMAS IR GRAZINIMAS.
DARBUOTOJO ASMENINIU APSAUGOS PRIEMONIU APSKAITOS KORTELES
PILDYMAS

4. Asmenines apsaugos priemones i§duoda, priima bei atsako uZ jy tinkamg saugojimg
jstaigos vadovo jsakymu paskirtas asmuo (toliau — atsakingas asmuo), remdamasis jstaigos vadovo
patvirtintu Darbuotojams nemokamai i§duodamy asmeniniy apsaugos priemoniy sgrafu ir §ia
tvarka.

5. I8duodamos darbuotojui asmenines apsaugos priemones privalo:

5.1. apsaugoti nuo kenksmingy, pavojingy veiksniy, esan¢iy darbo aplinkoje, pacios
nesukeldamos papildomos rizikos;

5.2. atitikti darbo vietoje esancias salygas;

5.3. atitikti ergonominius reikalavimus ir darbuotojo sveikatos bukle;
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5.4. tiksliai tikti darbuotojui, atlikus visus biitinus pakeitimus (priderinimus).

6. Atsakingas asmuo, kiekvieng kartg iduodamas asmenines apsaugos priemones, jas
registruoja i¥duodamas kiekvienam darbuotojui uzpildyts iSdavimo/graZinimo asmeniniy apsaugos
priemoniy apskaitos kortelg (toliau — kortelé) (1 priedas).

6.1. pirmoje kortelés puséje turi biiti suradyti visi reikalingi duomenys apie darbuotoja;

6.2. priklausomai nuo to, ar asmeninés apsaugos priemones yra iSduodamos ar grazinamos,
pildant kortele turi buti itrintas ar i3brauktas atitinkamai vienas i§ ZodZiy
LSDAVIMAS/GRAZINIMAS. Tuo atveju, kai vyksta priemoniy keitimas, tuomet yra palickamas
Zodis ,,ISDAVIMAS*;

6.3.i8 jstaigos vadovo patvirtinto Darbuotojams nemokamai iSduodamy asmeniniy
apsaugos priemoniy sara$o jraSomi duomenys apie iSduodamas asmenines apsaugos priemones,
skirtas darbuotojui, kuriam pildoma kortelé. IS sgrafo parenkamos (ifiltruojamos) tik tos
priemonés, kurios pagal riziky vertinimo lentelg¢ yra atitinkamai pasiraSytinai i¥duodamos ar
grazinamos;

6.4. uzpildyty ir/ar atspausdintg kortelg pasiraSo abi pusés (asmuo i3daves ir asmuo gaves
asmenines apsaugos priemones). Pasiradyta kortelé turi biiti atiduodama atsakingam asmeniui, kad
jis galéty suvesti visg informacija apie iSduotas asmenines apsaugos priemones ir suteikti kiekvienai
kortelei numer;j;

6.5. atsakingas asmuo kortele saugo atitinkame dokumenty segtuve.

7. Asmeniné apsaugos priemoné yra darbdavio nuosavybeé, todél ji turi blti graZinta
atleidZiant darbuotoja i§ darbo, perkeliant j kita darba toje pacioje jstaigoje, pasibaigus darbo
sezonui.

8. Susidarius tam tikroms aplinkybéms, dévétos asmeninés apsaugos priemonés gali biti
duodamos kitiems darbuotojams tik i¥skalbtos, i§valytos. Jei naudojimas ar netinkama prieZiiira
akivaizdZiai pakenké asmeninés apsaugos priemoneés efektyvumui bei kokybei, priemonés negalima

i&duoti naudoti.
ITI. ASMENINIU APSAUGOS PRIEMONIU LAIKYMAS

9. Asmeninés apsaugos priemonés turi biti laikomos vadovaujantis gamintojo parengtoje
naudojimo instrukcijoje nustatytais reikalavimais.

10. Asmeninés apsaugos priemonés laikomos jstaigos patalpose ar vietose, jrengtose
vadovaujantis Buities, sanitariniy ir higienos patalpy jrengimo reikalavimais.

11. Darbuotojui baigus darbg, draudZiama i3sinesti asmenines apsaugos priemones uZ
istaigos riby, i¥skyrus atvejus, kad darbuotojas padengia dalj iSlaidy uz tas asmenines apsaugos

priemones, kuriomis naudojasi ne vien darbo vietoje.
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IV. ASMENINIU APSAUGOS PRIEMONIU PRIEZITURA (VALYMAS, TAISYMAS)

12. DraudZziama darbuotojams i3duoti neiSskalbtas, nei§valytas, nedezinfekuotas
asmenines apsaugos priemones.

13. Asmeninés apsaugos priemonés turi bati chemiskai valomos, skalbiamos,
dezinfekuojamos pagal gamintojo parengtoje naudojimo instrukcijoje nurodytas rekomendacijas
Istaigos l€Somis tuo atveju, kai yra i8duodamos kitam darbuotojui. Visais kitais atvejais darbuotojas
pats turi riipintis tvarkingomis asmeninémis apsaugos priemonémis.

14. Asmenis, atsakingus uZ asmeniniy apsaugos priemoniy prieZiirg, skiria darbdavys
atskiru jsakymu.

15. Valant, skalbiant, dezinfekuojant turi biiti i§saugotos asmeniniy apsaugos priemoniy
savybés.

16. Darbuotojui susirgus infekcine liga, asmeninés apsaugos priemonés, kuriomis jis
naudojosi ir per kurias galéjo i8plisti ligos uZkratas, turi biiti dezinfekuotos ir (arba) sunaikintos.
Patalpa, kurioje jos buvo laikomos, bitina dezinfekuoti.

17. Darbo avalynés prieZitirai turi biiti sudarytos tinkamos salygos (paskirtos baty valymo

vietos, Sepecéiai, tepalas ir t. t.).
V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

18. Darbdavio patvirtintas asmeniniy apsaugos priemoniy sgrasas tampa jstaigos vietiniu
(lokaliniu) norminiu teisés aktu. Juo privalo vadovautis tie jstaigos darbuotojai, kurie dirba veikiami
rizikos veiksniy.

19. Darbdavio teises ir pareigos:

19.1. nemokamai apriipinti darbuotojus asmeninémis apsaugos priemonémis saugos darbe
norminiy akty nustatytomis sglygomis ir tvarka;

19.2. darbuotojus, kuriuos vienu metu veikia daugiau kaip vienas rizikos veiksnys,
apriipinti visomis reikiamomis asmeninémis apsaugos priemonémis, kurios biity tarpusavyje
suderintos ir garantuoty apsaugg nuo rizikos veiksnio ar veiksniy;

19.3. informuoti darbuotojus, atlickant instruktavimus darbo vietoje, apie naudojamy
asmeniniy apsaugos priemoniy paskirtj ir apie tai nuo kuriy rizikos veiksniy saugo;

19.4. rengti asmeniniy apsaugos priemoniy dévéjimo ir naudojimo mokymus ir, jei reikia
demonstravima;

19.5. darbuotojams nemokamai duoti plovimo, kenksmingumo paSalinimo priemoniy, jei

darbai susije su pavojingy cheminiy medZiagy ir jy preparaty naudojimu (jei tokie yra atlieckami),
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Asmeniniy apsaugos priemoniy
18davimo ir priémimo tvarkos
1 priedas
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